Acr2A ®
£ cTO

APOIOS A CONTRATACAO
2024 - |IEFP



ESTAGIOS +TALENTO

Estagios com a duragao de 6 meses, ndo prorrogaveis, tendo em vista promover a inser¢do de jovens desempregados.

Destinatarios: Jovens desempregados e inscritos no IEFP que tenham idade inferior ou igual a 35 anos e, com

qualificagdo igual ou superior ao nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificagdes (QNQ).

Apoios ao Estagidrios: 1AS=509,26€ (em 2024)

e  Bolsa mensal de estagio nos seguintes valores:
2,21AS = nivel 6: 1120,37€
2,41AS = nivel 7: 1222,22€
2,61AS = nivel 8: 1324,08€

e  Refeigdo ou subsidio de alimentagdo;

e  Seguro de acidentes de trabalho.

Apoio as Entidades Promotoras:

e  Bolsa de estagio: Comparticipagdo de 80% ou de 65% (podera ainda haver majoragdes).

Periodos de candidatura 2024: Decorre entre o dia 3 de outubro de 2024 e o dia 28 de abril de 2025.

Esta data podera ser antecipada, caso, seja atingida a dotagdao or¢amental.

EMPREGO +TALENTO

Esta medida consiste na concessdo, a entidade empregadora, de um apoio financeiro a celebragdo de contratos de
trabalho sem termo, a tempo completo, de jovens desempregados inscritos no IEFP, ou que tenha emigrado de forma
permanente ha pelo menos 12 meses, com qualificagdo de nivek superior, e cuja retribuigdo estabelecida no contrato de
trabalho seja igual ou superior ao nivel remuneratério de entrada de um licenciado na carreira geral de técnico superior na

Administragdo Publica, o que corresponde, em 2024, a 1.385,98€.

Destinatarios: Jovens desempregados e inscritos no IEFP que tenham idade inferior ou igual a 35 anos e, com
qualificagdo igual ou superior ao nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificagdes (QNQ), incluindo os que tenham emigrado

de forma permanente ha pelo menos 12 meses.

Apoios: A entidade empregadora tem direito a um apoio financeiro a contratagio correspondente a 18 vezes o valor do

IAS, o0 que em 2024 corresponde a 9 166,68 euros, com possibilidade de majoragdo de 35% em certas situagdes.

Este apoio ndo é cumuldvel com outros apoios diretos ao emprego aplicaveis ao mesmo posto de trabalho, incluindo o

direito a dispensa parcial ou iseng3o total do pagamento de contribuigdes para a seguranga social. E, no entanto,
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cumuldvel com medidas de incentivo ao emprego de natureza fiscal.

Formacao Profissional: A entidade empregadora tem a obrigatoriedade de proporcionar formacao profissional

ajustada as competéncias requeridas pelo posto de trabalho, numa das seguintes modalidades: formagdo em contexto de
trabalho ajustada as competéncias do posto de trabalho, pelo periodo minimo de 3 meses, mediante acompanhamento de
um tutor designado pela entidade empregadora; ou, formagdo ajustadas as competéncias do posto de trabalho, em
entidade formadora certificada, com uma carga horaria minima de 40 horas, realizada, sempre que possivel, durante o

periodo normal de trabalho.

Pagamento do Apoio: O apoio é pago pelo IEFP depois da aceitacio da decis3o de aprovacdo, em trés prestagdes:

40% apos o inicio de vigéncia do contrato apoiado; 40% no 132 més de vigéncia do ultimo contrato iniciado; e, 20% no més

subsequente ao més civil em que se completa o 242 més de vigéncia do ultimo contrato apoiado.

Periodos de candidatura 2024:

® Data de submissdo de candidatura ainda ndo esta definida.

ESTAGIOS INICIAR

Estagios com a duragdo de 6 meses, ndo prorrogaveis, tendo em vista promover a inser¢do de jovens e de outros
desempregados com qualificagdo de nivel 4 ou 5 do QNQ. Esta medida é aplicavel aos Estagios de Inser¢do, com as devidas

adaptagoes.

Destinatarios: Pessoas inscritas como desempregados no IEFP que reinam uma das seguintes condigdes:

- Com idade igual ou superior a 18 anos e igual ou inferior a 35 anos, detentores de uma qualificagdo de nivel 4 ou 5 do
QNQ; - Com idade superior a 35 anos, a quem ndo tenha sido deferida pensdo de velhice, desde que tenham obtido nos
ultimos 24 meses uma qualificagdo de nivel 4 ou 5 do QNQ; - Com deficiéncia e incapacidade com nivel de qualificagdo 4
ou 5 do QNQ, ou inferior;

Também podem beneficiar as pessoas com qualificagdo de nivel 4 ou 5 do QNQ que independentemente da idade se
encontram inscritas como desempregados no IEFP e, que relinam uma das seguintes condigdes:

- Integrem familia monoparental; - Cujos conjuges ou pessoas com quem vivam em uniao de facto se encontrem
igualmente inscritos como desempregados no IEFP, I. P.; - Vitimas de violéncia doméstica; - Refugiados e beneficidrios de
protecdo temporaria; - Ex-reclusos e aqueles que cumpram ou tenham cumprido penas ou medidas judiciais ndo privativas
de liberdade, em condi¢des de se inserirem na vida ativa; - Toxicodependentes ou alcodlicos em processo de recuperagao;
- Tenham prestado servigo efetivo em Regime de Contrato, Regime de Contrato Especial ou Regime de Voluntariado nas
Forgas Armadas; - Estejam em situagdo de sem-abrigo ou em processo de insergdo social em resposta definida para o
efeito; - A quem tenha sido reconhecido o Estatuto do Cuidador Informal e que tenham prestado cuidados enquanto
cuidador informal principal; - Outro publico especifico a definir em regulamentagdo proépria ou por despacho do membro
do Governo responsavel pela drea do emprego, em fungdo das prioridades da politica publica; - A quem tenha sido

aplicada medida de promocgao e prote¢do de acolhimento residencial.
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Apoios: IAS=509,26€ (em 2024)
e  Bolsa mensal de estagio nos seguintes valores:
1,7IAS = nivel 4: 865,74€
1,8IAS = nivel 5: 916,67€
o Refei¢do ou subsidio de alimentagdo;

e  Seguro de acidentes de trabalho.

Apoio as Entidades Promotoras:

e  Bolsa de estagio: Comparticipagdo de 80% ou de 65% (podera ainda haver majoragdes).

Periodos de candidatura 2024: Decorre entre o dia 3 de outubro de 2024 e o dia 28 de abril de 2025.

Esta data podera ser antecipada, caso, seja atingida a dotagdao orgamental.

MEDIDA +EMPREGO

A medida +Emprego consiste na concessdo, a entidade empregadora, de um apoio financeiro a celebragdo de contratos

de trabalho sem termo, a tempo completo, com desempregados inscritos no IEFP.

A nova medida +Emprego substitui e revoga a Medida Compromisso Emprego Sustentdvel, de 2022, atualizada em

fevereiro deste ano.

Destinatarios: Desempregados inscritas no IEFP, numa das seguintes condicdes:

. Ha pelo menos 3 meses consecutivos;
e Quando, independentemente do tempo de inscrigdo, se trate de:
- Jovem com idade igual ou inferior a 35 anos, detentores de um nivel de qualificagdo inferior ao nivel 6 do QNQ;
- Beneficiario de prestagdo de desemprego;
- Beneficiario do Rendimento Social de Insergdo;
- Pessoa com deficiéncia e incapacidade;
- Integrem familia monoparental;
- Cujos cbnjuges ou pessoas com quem vivam em unido de facto se encontrem igualmente inscritos como
desempregados no IEFP, I. P.;
- Pessoa a quem tenha siso aplicada medida de promogao e prote¢do de acolhimento residencial;
- Vitimas de violéncia doméstica;
- Cidadao nacional de pais terceiro, desde que possua titulo que permita a sua residéncia ou permanéncia em
Portugal e que o habilite a inscrever-se como candidato a emprego;
- Refugiados e beneficidrios de protecdo temporaria;
- Ex-reclusos e aqueles que cumpram ou tenham cumprido penas ou medidas judiciais ndo privativas de
liberdade, em condigcBes de se inserirem na vida ativa;

- Toxicodependentes ou alcodlicos em processo de recuperagado;
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- Pessoa desempregada nos ultimos 12 meses consecutivos que precedem a data do registo da oferta de
emprego e que ndo tenha registos na seguranga social ou noutro regime de protec¢do social obrigatdrio, como
trabalhador por conta de outrem nem como trabalhador independente;

- Tenham prestado servigo efetivo em Regime de Contrato, Regime de Contrato Especial ou Regime de
Voluntariado nas Forgas Armadas;

- Estejam em situagdo de sem-abrigo ou em processo de inser¢do social em resposta definida para o efeito;

- A quem tenha sido reconhecido o Estatuto do Cuidador Informal e que tenham prestado cuidados enquanto
cuidador informal principal;

- Pessoa que tenha concluido ha menos de 12 meses estégio financiado pelo IEFP;

- Pessoas que seja beneficiaria da Medida Emprego Interior Mais;

- Pessoas com idade igual ou superior a 45 anos.

Apoios: A entidade empregadora tem direito a um apoio financeiro a contratagdo correspondente a 12 vezes o valor do

IAS, o que em 2024 corresponde a 6.111,12 euros, com possibilidade de majoracdo de 35% em certas situagoes.
Este apoio ndo é cumuldvel com outros apoios diretos ao emprego aplicaveis ao mesmo posto de trabalho, incluindo o

direito a dispensa parcial ou iseng&o total do pagamento de contribuicSes para a seguranca social. E, no entanto,

cumulavel com medidas de incentivo ao emprego de natureza fiscal.

Formacdo Profissional: A entidade empregadora tem a obrigatoriedade de proporcionar formacéo profissional

ajustada as competéncias requeridas pelo posto de trabalho, numa das seguintes modalidades: formagdo em contexto de
trabalho ajustada as competéncias do posto de trabalho, pelo periodo minimo de 3 meses, mediante acompanhamento de
um tutor designado pela entidade empregadora; ou, formagdo ajustadas as competéncias do posto de trabalho, em
entidade formadora certificada, com uma carga horaria minima de 40 horas, realizada, sempre que possivel, durante o

periodo normal de trabalho.

Pagamento do Apoio: O apoio é pago pelo IEFP depois da aceitacio da decisdo de aprovacdo, em trés prestagdes:

40% apds o inicio de vigéncia do contrato apoiad; 40% no 132 més de vigéncia do ultimo contrato iniciado; e, 20% no més

subsequente ao més civil em que se completa o 242 més de vigéncia do ultimo contrato apoiado.

Periodos de candidatura 2024:

® Data de submissdo de candidatura ainda ndo esta definida.
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